
PEC Jeunes Parcours Emploi
Compétences

Employeurs issus de secteur non
marchand : Collectivités
territoriales, associations,
entreprises chargées de la gestion
d’un service public 

CDD de 6 mois éventuellement renouvelable dans la
limite de 24 mois avec durée hebdomadaire de
travail de 20h à 30h/ semaine

Jeune moins de 26 ans en
construction de projet professionnel
pour laquelle le contrat va
permettre un accompagnement
facilitant l’accès à l’emploi

• Fixées par arrêté préfectoral régional sur un
pourcentage du SMIC

• La demande est à effectuer auprès d’un
prescripteur (Mission Locale, Pôle emploi, Cap
emploi, Conseil Départemental) préalablement au
recrutement

AIDES

ENTREPRISES ÉLIGIBLES TYPES DE  CONTRAT

PUBLIC

RÉUSSIR VOS RECRUTEMENTS 
METTRE EN RELATION - FACILITER LES DÉMARCHES - CONSTRUIRE ENSEMBLE

VOTRE MISSION LOCALE, PARTENAIRE POUR L’EMPLOI DES JEUNES AU PLUS PRÈS DE CHEZ VOUS 


